
ENTIDAD / EMPRESA CARGO OBJETO F. INICIAL F. FINAL
TIEMPO

(meses)
VALIDA PARA EL CARGO OBSERVACIONES

CONTRALORIA 
´PROFESIONAL ESPECIALIZADO- 

GRADO XII  B 

DIVISIÓN OPERATIVA PARA OBRAS PUBLICAS- 

CERTIFICACIÓN SIN FUNCIONES 
20/02/1990 18/01/1994

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIIONAL-CAR
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 3010-09- 

SANEAMIENTO AMBIENTAL

1. Estudiar y diseñar proyectos relacionados 

con la regulación de fuentes de agua y

control de inundaciones.

31/01/1994 31/07/1995 18,00 NO

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIIONAL-CAR
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 3010-16-

CALIDAD AMBIENTAL

1. Aplicar conocimientos, principios y técnicas 

de la disciplina académica, para generar 

nuevos productos y/o servicios en materia de 

programación y desarrollo de las actividades 

1/08/1995 31/10/1996 15,00

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIIONAL-CAR
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 3010-16- 

PLANEACIÓN 

1. Aplicar conocimientos, principios y técnicas 

de la disciplina académica, para generar 

nuevos productos y/o servicios en materia de 

programación y desarrollo de las actividades 

1/11/1996 12/11/1998 24,37

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIIONAL-CAR

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 3010-16- 

DIVISIÓN DE DISEÑO Y 

CONSTRUCCIÓN

1. Realizar actividades relacionadas con la 

interventoría, estudios, diseños y construcción 

de obras para proteger el patrimonio ecológico 

y ambiental.

2. Elaborar y proponer los planes, programas y 

13/11/1998 18/11/2002 48,17

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIIONAL-CAR PROFESIONAL ESPECIALIZADO 3010-16

Aplicar los conocimientos profesionales y la 

normatividad vigente en el desarrollo de sus 

funciones que permitan, evaluar las 

necesidades técnicas de la comunidad, de 

acuerdo con las funciones asignadas a la 

dependencia o grupo de trabajo.

19/11/2002 25/06/2003 7,20

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIIONAL-CAR PROFESIONAL ESPECIALIZADO 3010-16

Aplicar los conocimientos profesionales y la 

normatividad vigente en el desarrollo de sus 

funciones que permitan, evaluar las 

necesidades técnicas de la comunidad, de 

acuerdo con las funciones asignadas a la 

dependencia o grupo de trabajo.

26/06/2003 24/01/2006 30,93

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIIONAL-CAR
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028-13 

RIONEGRO

1. Realizar actividades y tareas encaminadas al 

trámite, estudio y evaluación de solicitudes de 

licencia ambiental, permisos, autorizaciones, 

concesiones y procedimientos sancionatorios, 

relacionadas con el uso, vertimiento o

conservación del recurso hídrico, aplicando en 

25/01/2006 15/12/2009 46,67
ANTERIORMENTE P. E  3010-16 - 

REVISAR 

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIIONAL-CAR PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028-18

1. aportar y sugerir acciones para la 

Formulación de los planes de acción y de los 

planes operativos anuales de inversión con 

relación al desarrollo y ejecución de planes de 

16/12/2009 2/05/2013 40,53

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIIONAL-CAR PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028-18

1.Aportar y sugerir acciones para la 

Formulación de los planes de acción y de los 

planes operativos anuales de inversión con 

relación al desarrollo y ejecución de los planes 

de ordenamiento de cuencas hidrográficas del 

3/05/2013 30/11/2014 18,90

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIIONAL-CAR PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028-20

1.Aportar y sugerir acciones para la 

Formulación de los planes de acción y de los 

planes operativos anuales de inversión con 

relación al desarrollo y ejecución de los planes 

de ordenamiento de cuencas hidrográficas del 

1/12/2014 13/12/2018 48,40

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIIONAL-CAR PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028-22

1. Orientar y participar en la formulación, 

ejecución y seguimiento a los procesos de la 

Dirección de Recursos Naturales que requieran 

simulaciones de calidad del agua, como 

componentes de la verificación de los 

14/12/2018 16/10/2025 82,07

380 meses 7 días

0 meses 0 días

ENTIDAD / EMPRESA CARGO OBJETO F. INICIAL F. FINAL
TIEMPO

(meses)
VALIDA PARA EL CARGO OBSERVACIONES

FUNCIONARIO EMPLEO TITULAR EDUCACIÓN
EXPERIENCIA LABORAL

JOSÉ LUIS

RODRÍGUEZ MORALES                                  CC 19.354.039 

Profesional Especializado 

 CODIGO :2028

GRADO: 20

ESTUDIOS PREGADO, Ingeniería Civil                                        

FECHA GRADO 10-06-1987

TITULOS DE PROSGRADO Especialización en 

Igenieria Ambiental - Area Sanitaria.          30-09-

1993

FUNCIONARIO EMPLEO TITULAR EDUCACIÓN
EXPERIENCIA LABORAL

Total Experiencia (meses) 380,23

Total Experiencia validada para el empleo (meses) 0,00

Experiencia Adicional al Requisito 0,00



ORLANDO 

ÁVILA GÓMEZ

CC 19.471.583

Profesional Especializado 

 CODIGO :2028

GRADO: 20

ESTUDIOS PREGADO,  Ingeniería Civil FECHA GRADO

16/03/1989

TITULOS DE PROSGRADO/ SIN 

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIONAL CAR PROFESIONAL UNIVERSITARIO 3020-061. Efectuar visitas a las comunidades, industria e instalaciones agropecuarias con el fin de prestar asesoría técnica en asuntos relativos a concesión, perturbación de aguas y querellas relacionadas con el uso de los recursos hídricos.
2. Efectuar estudios tendientes al abastecimiento con aguas subterráneas de comunidades que lo requieran.
3. Emitir conceptos técnicos sobre los documentos aportados para el otorgamiento de concesiones.
4. Efectuar estudios para la investigación y desarrollo de las aguas subterráneas.
5. Las demás funciones que le asigne el jefe inmediato de acuerdo con la naturaleza del cargo.20/01/1989 22/08/2019 367,07 NO

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIONAL CAR PROFESIONAL ESPECIALIZADO 3010-081. Participar en las supervisiones de todos los trabajos encaminados a la conservación de los recursos no hídricos.
2. Presentar informes y hacer recomendaciones sobre los diferentes tipos de obras encaminados a efectuar una adecuada explotación de los recursos no hídricos.                                                                                                     Estudiar la documentación técnica allegada a los expedientes referentes a los permisos de utilización de los recursos no hídricos y presentar informes.
4. Inspeccionar trabajos de adecuación y conservación de los recursos no hídricos y presentar informes con las recomendaciones del caso.
5. Resolver y emitir conceptos técnicos referentes al aprovechamiento de los recursos no hídricos.
6. Ejecutar programas y actividades relacionadas con el aprovechamiento de los recursos no hídricos.                                                                                                                                                                 15/02/1993 30/07/1995 29,50

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIONAL CAR PROFESIONAL ESPECIALIZADO 3010-141. Realizar actividades de auditoría ambiental de actividades productivas y obras con impacto ambiental.               
2. Evaluar y comparar el desempeño ambiental previstos en los proyectos con los estándares de calidad ambiental.
3. Evaluar y conceptuar acerca de los informes de los planes de manejo ambiental y de obras con impacto ambiental.
4. Evaluar riesgos ecológicos y ambientales, velar por que se efectúen las reservas legales por parte de quienes usan y aprovechan los recursos naturales.
5. Atender consultas en materia de auditoría ambiental y de planes de control para proteger el patrimonio ecológico y ambiental.
6. Participar en la elaboración del plan operativo y de contingencia relacionado con los programas, proyectos y actividades de la dependencia.
7. Elaborar y proponer los planes de seguimiento y control para proteger el patrimonio ecológico y ambiental. Mantener actualizados los registros informáticos de la dependencia y verificar
la exactitud de los mismos.
9. Colaborar en la orientación d1/08/1995 6/04/1997 20,17

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIONAL CAR PROFESIONAL ESPECIALIZADO 3010-141. Realizar actividades de investigación en el campo ambiental que se requieran en el proceso de evaluación técnica de impactos ambientales y definición de estándares de calidad ambiental.
2. Analizar, evaluar y proyectar conceptos sanitario-ambientales relacionados con las solicitudes para la realización de actividades productivas y desarrollo de obras.
3. Atender consultas relacionadas con la calidad ambiental, estándares de calidad y evaluación de impactos ambientales.
4. Mantener actualizados y responder por los registros informáticos de carácter técnico y científico y verificar la exactitud de los mismos, incluidos los correspondientes al sistema de información geográfica y del medio ambiente, que sean responsabilidad del área.
5. Proponer proyectos de investigación para la promoción de actividades productivas coeficientes con base en los resultados de evaluación de impactos ambientales.                                                                                       6. Participar en la elaboración 7/04/1997 2/11/2000 42,83

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIONAL CAR PROFESIONAL ESPECIALIZADO 3010-19 aguas subterraneas 2/08/2002 4/08/2002 0,07

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIONAL CAR PROFESIONAL ESPECIALIZADO 3010-19Pozos Profundos, Aguas superficiales, exploracion y explotacion de aguas subterraneas5/08/2002 18/11/2002 3,43

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIONAL CAR

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 3010-19 

SUBDIRECCIÓN GESTION AMBIENTAL 

COMPARTIDA

Apoyo a oficinas territoriales en aspectos relacionados con la administracion de recursos hidricos.19/11/2002 14/03/2005 27,83

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIONAL CAR
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 3010-21- 

ENCARGO
25/01/2006 14/03/2007 13,63

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIONAL CAR SUBDIRECTOR GENERAL 0040-20 15/03/2007 9/05/2007 1,80

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIONAL CAR PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028-19 10/05/2007 31/03/2008 10,70

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIONAL CAR PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028-22 1/04/2008 17/09/2009 17,53

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIONAL CAR
SUBDIRECTOR GENERAL, CODIGO 

0040-20
18/09/2009 22/11/2012 38,13

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIONAL CAR
SUBDIRECTOR GENERAL, CODIGO 

0040-20
23/11/2012 30/06/2014 19,23

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIONAL CAR
SUBDIRECTOR GENERAL, CODIGO 

0040-20
1/07/2014 30/11/2014 4,97

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIONAL CAR
PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 

2028-20
1/12/2014 2/03/2016 15,03

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIONAL CAR DIRECTOR OPERATIVO 0100GRADO17 3/03/2016
PENDIENTE 

VERIFICACCIÓN 

459 meses 19 días

0 meses 0 días

ENTIDAD / EMPRESA CARGO OBJETO F. INICIAL F. FINAL
TIEMPO

(meses)
VALIDA PARA EL CARGO OBSERVACIONES

EDITH SOFÍA

CASTRO MARTÍNEZ                                 CC 55.056.722 

Profesional Especializado 

 CODIGO :2028

GRADO: 20

ESTUDIOS PREGADO GRADO  Ingeniería Civil, , 

FECHA 17-03-1989

TITULOS DE PROSGRADO Especialización en Gestión 

Ambiental.  18/09/1998

Administración Departamental del Departamento de 

Casanare 
Directora de Transito certificación sin funciones 3/08/1992 25/11/1993 15,73

Gobernación de Boyaca 
Profesional Universitario - Asesor 

profesional grado 4 
Nivel asesor profesional grado 4 de la oficina de planeacion sectorial12/07/1990 18/10/1990 3,20

Gobernación de Boyaca Ingeniero  jefe de distrito de obras ASESOR PROFESIONAL DEPENDIENTE DE LA SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y VALORIZACIÓN DE BOYACA 19/10/1990 12/02/1991 3,77

Gobernación de Boyaca 
Director del instituto de agua potablen 

y alcantarillado de boyaca 
certificación sin funciones 13/02/1991 29/04/1991 2,53

Gobernación de Boyaca 
gerente del instituto de desarrollo de 

boyaca 
certificación sin funciones 2/05/1991 30/09/1991 4,93

INSTITUTO FINANCIERO  DE DESARROLLO DE BOYACA 

- IDEBOY
INGENIERO DE LA DIVISIÓN TECNICA certificación sin funciones 3/10/1989 12/07/1990 9,30

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL- CAR 
PROFESIONAL ESPECILAIZADO -3010-

21-UBATE
1.Orientar y realizar actividades relacionadas con la interventoría, estudios, diseños y construcción de obras para proteger el patrimonio ecológico y ambiental.
2. Orientar y coordinar la elaboración de planes, programas y proyectos que se requieran para la preservación y uso sostenible de los recursos naturales de la región.
3. Orientar y controlar la recolección y tabulación de la información hidrometeorológica y remitirla oportunamente a la División de Evaluación
Técnica para su análisis, evaluación y difusión correspondiente.
4. Orientar y controlar la ejecución de proyectos de fomento de la preservación de los recursos naturales en la jurisdicción.
5. Orientar y atender la administración de las obras ejecutadas, parques, viveros, estaciones piscícolas, estaciones hidrometeorológicas, distritos de riego y demás inmuebles y patrimonio de la Corporación.  y controlar la ejecución de obras ambientales necesarias para la preservación y conservación de los recursos naturales.
7. Atender la ejecución de obras 22/03/1996 2/11/2000 55,33

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL- CAR 
PROFESIONAL ESPECILAIZADO -3010-

21-UBATE
3/11/2000 18/11/2002 24,50

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL- CAR 
PROFESIONAL ESPECILAIZADO -3010-

21-UBATE
19/11/2002 23/12/2003 13,13

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL- CAR JEFE DE OFICINA 0137-181. Coordinar y realizar evaluación actividades y tareas de solicitudes encaminadas al trámite, estudio y ambiental, permisos, autorizaciones, concesiones y procedimientos sancionatorios, relacionadas con el uso, vertimiento o conservación del recurso hídrico, aplicando en ello el conocimiento adquirido y la normatividad vigente.
2. Coordinar y realizar el control y seguimiento ambiental a actividades de uso, vertimiento o conservación del recurso hídrico de acuerdo con la normatividad vigente sobre la materia.
3. Participar en el diseño, planeación, programación, ejecución y control de planes, programas, proyectos con el uso, vertimiento conservación del recurso hídrico, en coordinación con la dependencia de la sede central responsable de estas actividades
y procesos relacionados                                                                                                                                                                                                                                          24/12/2003 24/01/2006 25,00
VERIFICAR QUE SEA EL CARGO 

Y LAS FUNCIONES 

Total Experiencia (meses) 459,63

Total Experiencia validada para el empleo (meses) 0,00

FUNCIONARIO EMPLEO TITULAR EDUCACIÓN
EXPERIENCIA LABORAL

Experiencia Adicional al Requisito 0,00



CORPORACION AUTONOMA REGIONAL- CAR PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028-18 25-01--2006

25/01/2006

157 meses 13 días

0 meses 0 días

ENTIDAD / EMPRESA CARGO OBJETO F. INICIAL F. FINAL
TIEMPO

(meses)
VALIDA PARA EL CARGO OBSERVACIONES

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIONAL- CAR
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 3020-11 

UBATE 
CERTIFICACION DIN FUNCIONES 4/07/2001 4/11/2001 4,00 NO

UNIDAD EJECUTORA DE SANEAMIENTO DE 

ROLDANILLO 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO CERTIFICACION SIN FUNCIONES 1/12/1994 15/08/1996 20,47 NO

SHAAP MANAGEMENT LTDA INGENIERA SANITARIA Diagnóstico Institucional y Financiero y Plan de Reforma Económica Territorial - PRET del Departamento de Casanare. HACER COLOMBIA. - Shaap Management Ltda. Asesora en el componente socio económico y ambiental.06/15/1999 31/08/1999 #¡VALOR! NO

SHAAP MANAGEMENT LTDA INGENIERA SANITARIA * Apoyo al fortalecimiento institucional dei municipio de Providencia y Santa Catalina en el desarrollo humano sostenible HACER COLOMBIA. - Shaap Management Ltda. . Asesora en la ejecución del proyecto, con énfasis en la capacitación y asesoría a los funcionarios participantes.1/12/1997 5/01/1998 1,13 NO

SHAAP MANAGEMENT LTDA INGENIERA SANITARIA * Diseño del programa de Gestión Social, con los siguientes sub - programas Información institucional, información a la comunidad, manejo y contratación de trabajadores, educación y capacitación ambiental al personal de la empresa y contratistas. CANTERA SANTA LUCIA - Shaap Management Ltda Asesora externa en la formulación de componente de educación ambiental, en lo referente al manejo adecuado de desechos sólidos, manejo de aguas, control de emisiones, legislación ambiental y normas de higiene y seguridad industrial.1/01/1998 1/06/1998 5,00 NO

ATENCION SOCIAL INTEGRAL CIA INGENIERA SANITARIA 

E.I.A. línea de distribución de gas natural 

Fontibón - Facatativá y línea de conducción 

Chia - Mosquera. GAS NATURAL 

CUNDIBOYACENSE e.s.p. . Componente 

1/03/1999 1/06/1999 3,00 NO

ATENCION SOCIAL INTEGRAL CIA INGENIERA SANITARIA 

E.I.A. del Bloque de Perforación Exploratoria 

Pacayaco y el P.M.A. y diseño de las obras 

civiles de los pozos Pacayaco 1 y Moqueta 1. 

ECOPETROL.  Componente hidrológico y 

1/12/1998 30/12/1998 0,97 NO

ATENCION SOCIAL INTEGRAL CIA INGENIERA SANITARIA 

P.M.A. para la construcción y operación de la 

red de distribución domiciliaria de gas natural 

en los municipios de Bojacá, Cota, Facatativá, 

Funza, Madrid, Mosquera, Tabio, Tenjo y 

1/09/1998 1/10/1998 1,00 NO

ATENCION SOCIAL INTEGRAL CIA INGENIERA SANITARIA 

POZO EXPLORATORIO CERR 1 TRITON 

COMPONENTE HIDROLOGICO Y PROGRAMAS 

DE MANEJO AMBIENTAL ASPECTOS 

SANITARIOS 

1/08/1998 1/09/1998 1,00 NO

ATENCION SOCIAL INTEGRAL CIA INGENIERA SANITARIA 

POZO EXPLORATORIO GUARUMO 1 

ECOPETROL COMPONENTE HIDROLOGICO Y 

PROGRAMAS DE MANEJO AMBIENTAL 

ASPECTO SANITARIO 

1/07/1998 1/09/1998 2,00 NO

ATENCION SOCIAL INTEGRAL CIA INGENIERA SANITARIA 

E.A.I BLOQUE DE PERFORACIÓN EXPLORATORIA 

GUARUMO. ECOPETROL- COMPONENTE 

HIDROLOGICO Y PROGRAMAS DE MANEJO 

AMBIENTAL ASPECTO SANITARIO 

1/07/1998 1/09/1998 2,00 NO SE REPITE FECHA 

ATENCION SOCIAL INTEGRAL CIA INGENIERA SANITARIA 

CONSTRUCCION DE LA RED DE DISTRIBUCIÓN Y 

OPERACIÓN DE GAS DOMICILIARIO EN LOS 

MUNICIPIOS DE CAJICA CHIA, SOPO, Y 

ZIPAQUIRAB GAS NATURAL ESP COMPONENTE 

1/07/1998 1/08/1998 1,00 NO SE CRUZAN FECHAS 

ATENCION SOCIAL INTEGRAL CIA INGENIERA SANITARIA 

E.I.A. para la explotación de materiales de 

construcción en el Boquerón de Chipaque. 

Piedras y Derivados. Marzo a Julio de 1998. 

Coordinación, Componente Hidrológico y 

1/03/1998 1/07/1998 4,00 NO

ATENCION SOCIAL INTEGRAL CIA INGENIERA SANITARIA 

E.I.A. para la línea de distribución de gas 

natural a PELDAR. GASNATURAL e.s.p. Dic - 

Marzo de 1998. Componente Hidrológico y 

programas de Manejo Ambiental Aspecto 

1/12/1998 1/03/1999 3,00 NO

ATENCION SOCIAL INTEGRAL CIA INGENIERA SANITARIA 

E.I.A. para la línea de distribución de gas 

natural a Ceramita - Sopo. GAS NATURAL 

Componente Hidrológico y programas de 

Manejo Ambiental Aspecto Sanitario

1/12/1997 1/03/1998 3,00 NO

ATENCION SOCIAL INTEGRAL CIA INGENIERA SANITARIA 

P.M.A. para el pozo de perforación exploratoria 

Guando LASMO. Componente Hidrológico y 

programas de Manejo Ambiental Aspecto 

Sanitario.

1/12/1997 1/01/1998 1,00 NO

ATENCION SOCIAL INTEGRAL CIA INGENIERA SANITARIA 

E.I.A. bloque de perforación exploratoria 

GUANDO. LASMO OIL. 

Componente Hidrológico y programas de 

Manejo Ambiental Aspecto Sanitario.

1/09/1997 1/11/1997 2,00 NO

ATENCION SOCIAL INTEGRAL CIA INGENIERA SANITARIA 
BLOQUE DE PERFORACIÓN EXPLORATORIA 

GUAYABO, COMPONENTE HIDROLOGICO Y 

PROGRAMAS DE MANEJO AMBIENTAL 

1/08/1997 1/11/1997 3,00 NO

ATENCION SOCIAL INTEGRAL CIA INGENIERA SANITARIA 

E.I.A BLOQUE GUANDO LASMO COMPONENTE 

HIDROLOGICO Y PROGRAMAS DE MANEJO 

AMBIENTAL ASPECTO SANITARIO 

1/09/1997 1/12/1997 3,00 NO

FUNCIONARIO EMPLEO TITULAR EDUCACIÓN
EXPERIENCIA LABORAL

MARTHA SUSANA

MUÑOZ CEPEDA                                      CC 40.031.734 

Profesional Especializado 

 CODIGO :2028

GRADO: 20

ESTUDIOS PREGADO Ingeniería Sanitaria              11-

11-1994

TITULOS DE PROSGRADO Especialización en 

Gerencia Ambiental. 

Total Experiencia (meses) 157,43

Total Experiencia validada para el empleo (meses) 0,00

Experiencia Adicional al Requisito 0,00



ATENCION SOCIAL INTEGRAL CIA INGENIERA SANITARIA 

* P.M.A. Pozo Exploratorio Guando LASMO OIL 

LIMITED Componente

Hidrológico y programas de Manejo Ambiental 

Aspecto Sanitario.

1/12/1997 1/01/1998 1,00 NO

ATENCION SOCIAL INTEGRAL CIA INGENIERA SANITARIA 

Uso Aprovechamiento y/o Afectación de los 

Recursos Naturales en la CANTERA EL PILAR. -

Coordinación - Asesoría: Recurso Hídrico, 

Vertimientos, Manejo de Residuos Sólidos.

1/06/1997 1/07/1997 1,00 NO

ATENCION SOCIAL INTEGRAL CIA INGENIERA SANITARIA 

Uso Aprovechamiento y/o Afectación de los 

Recursos Naturales en la CANTERA EL PILAR. -

Coordinación - Asesoría: Recurso Hídrico, 

Vertimientos, Manejo de Residuos Sólidos.

1/04/1997 1/05/1997 1,00 NO

ATENCION SOCIAL INTEGRAL CIA INGENIERA SANITARIA 

ACAE 3D. ECOPETROL. Octubre 1996 - Febrero 

de 1997. Coordinación, Recurso Hidrico, 

programa de manejo ambiental parte sanitaria.

1/10/1996 1/02/1997 4,00 NO

ASOCIALICION PARA LA PROMOCIÓN E 

INVESTIGACIÓN FORESTALY AMBIENTAL ( AFIFA) 
INGENIERA SANITARIA 

Dirigir el contrato de prestación de servicios # 

114, celebrado con el Departamento Técnico 

Administrativa del Medio Ambiente DAMA, el 

cual consistió: en la elaboración de las guías de 

22/12/2000 26/06/2001 6,13 NO

ATENCION SOCIAL INTEGRAL CIA INGENIERA SANITARIA seguimiento Parte Sanitaria durante la Interventoría Ambiental de los Pozos Suria A y Suria 2A, en el Campo Suria, en el municipio de Villavicencio, departamento del Meta; . Beneficiario del Proyecto la Empresa Colombiana de Petróleos ECOPETROL.1/02/2000 1/10/2000 8,00 NO

ATENCION SOCIAL INTEGRAL CIA INGENIERA SANITARIA Caracterización del recurso hídrico y elaboración del respectivo Plan de Manejo Ambiental, dentro del Estudio de Impacto Ambiental del Campo Rubiales, en el municipio de Puerto Gaitán, departamento del Meta; entre enero y febrero del año 2001. Beneficiario del Proyecto COPLEX COLOMBIA LIMITED.1/01/2001 1/02/2001 1,00 NO

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIONAL- CAR
Profesional Universitario Código 3020 

– Grado 11
1. Participar en actividades relacionadas con la regulación ambiental y de  laboratorios que se requieran en el proceso de evaluación de solicitudes de uso y aprovechamiento de los recursos naturales. 
2. Apoyar la evaluación técnica de uso y aprovechamiento de los recursos naturales con soporte en los laboratorios y proyectar los conceptos respectivos. 
3. Participar en la realización de estudios de hidrología y meteorología que se requiera para la jurisdicción. 
4. Compilar y revisar la información estadística  hidrometeorológica que remiten las regionales  debidamente  tabulada y consolidada.
5. Proyectar, graficar y analizar la información estadística hidrometeorológica y participar en los trámites para su publicación y difusión ; y mantener  actualizado el sistema de información estadístico respectivo.
6. Mantener actualizados los registros informáticos de carácter técnico y verificar la solicitud de los mismos, incluidos los correspondientes a los inventarios de recursos naturales y del medio ambiente, 13/07/2001 18/11/2002 16,17 NO

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIONAL- CAR
Profesional Universitario Código 3020 

– Grado 11
1. Aplicar los conocimientos, principios y técnicas profesionales en los y procesos, actividades y tareas desarrolladas en cumplimiento a la misión y objetivos de la dependencia. 
2. Participar en el diseño, organización, ejecución y control de los planes, programas, proyectos o actividades, de la dependencia o grupo de trabajo, garantizando la correcta aplicación de las normas y de los procedimientos vigentes. 
3. Apoyar el uso adecuado y el mantenimiento de los sistemas de información, métodos y procesos de la dependencia o grupo de trabajo. 
4. Proyectar y elaborar los oficios, certificaciones, declaraciones e informes que se deriven de las actividades de la dependencia o grupo de trabajo. 
5. Brindar asesoría y apoyo a las entidades territoriales y a la sociedad civil que lo requieran en relación con las funciones de la dependencia o grupo de trabajo, de acuerdo con las orientaciones del jefe inmediato. 
6. Realizar estudios e investigaciones tendientes al logro de los objetivos, planes y programas de la 19/11/2002 7/08/2003 8,60 NO

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIONAL- CAR
Profesional Especializado Código 3010 

– Grado 16
1. Aplicar los conocimientos profesionales y la normatividad vigente en el desarrollo de sus funciones que permitan evaluar las necesidades técnicas de la comunidad, de acuerdo con las funciones asignadas a la dependencia o grupo de trabajo. 
2. Realizar actividades y tareas encaminadas al diseño, planeación, programación, ejecución y control de planes, programas, proyectos y procesos del área de desempeño y de las actividades propias de la dependencia o grupo de trabajo. 
3. Elaborar y presentar estudios, proyecciones, análisis e informes al Jefe inmediato, dentro de su área de desenseño. 
4. Proyectar, desarrollar y recomendar las acciones que deban adoptarse para el logro de los objetivos y las metas propuestas de la dependencia y de la Corporación. 
5. Realizar estudios e investigaciones tendientes al logro de los objetivos, planes y programas de la Corporación. 
6. Estudiar, evaluar y conceptuar sobre las materias de competencia del área de desempeño y absolver consultas de acuerdo con las políticas inst8/08/2003 4/12/2005 27,87 NO

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIONAL- CAR
: Profesional Especializado Código 

3010 – Grado 17

1. Aplicar los conocimientos profesionales y la normatividad vigente en el desarrollo de sus funciones que permitan evaluar las necesidades técnicas de la comunidad, de acuerdo con las funciones asignadas a la dependencia o grupo de trabajo. 
2. Realizar actividades y tareas encaminadas al diseño, planeación, programación, ejecución y control de planes, programas, proyectos y procesos del área de desempeño y de las actividades propias de la dependencia o grupo de trabajo. 
3. Brindar asesoría y asistencia técnica, operativa o administrativa a los departamentos, municipios, comunidades, asociaciones de municipios de su Jurisdicción y demás organismos que lo requieran, de acuerdo con las indicaciones del jefe de la dependencia y su área de su desempeño. 
4. Elaborar y presentar estudios, proyecciones, análisis e informes al Jefe inmediato, dentro de su área de desempeño. 
5. Proyectar, desarrollar y recomendar las acciones que deban adoptarse para el logro de los objetivos y las metas propuestas de la dependen5/12/2005 24/01/2006 1,63 NO

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIONAL- CAR
Profesional Especializado Código 3010 

– Grado 17
1. Actividades y tareas encaminadas al trámite, estudio y evaluación de solicitudes de licencia ambiental, permisos, autorizaciones, concesiones y procedimientos sancionatorios, relacionadas con el uso, vertimiento o conservación del recurso hídrico, son realizadas aplicando en ello el conocimiento adquirido y la normatividad vigente.
2. El control y seguimiento ambiental a actividades de uso, vertimiento o conservación del recurso hídrico de acuerdo con la normatividad vigente sobre la materia son realizados.
3. Participa en el diseño, planeación, programación, ejecución y control de planes, programas, proyectos y procesos relacionados con el uso, vertimiento o conservación del recurso hídrico, que se desarrollen o coordinen desde la Sede Central.
4. Asesoría y asistencia técnica en el uso, vertimiento o conservación del recurso hídrico son brindadas a los municipios, comunidades, asociaciones de municipios de su jurisdicción y demás organismos que lo requieran, de acuerdo con las indicaciones del jefe de la25/01/2006 15/12/2009 46,67 SI

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIONAL- CAR
Profesional Especializado Código 2028 

– Grado 18
1. Proponer políticas, estrategias, planes, programas, proyectos y demás acciones que se requieran para la gestión integral de residuos sólidos, y liderar y participar en su ejecución.
2. Formular criterios y lineamientos técnicos de gestión integral de residuos sólidos para aplicar en la evaluación de licencias ambientales, planes de manejo o de restauración, permisos, autorizaciones, concesiones y procedimientos sancionatorios, y liderar y participar en su ejecución.
3. Proponer criterios y lineamientos técnicos para el control y seguimiento ambiental a las actividades y usos que generen o puedan generar deterioro ambiental, y liderar y participar en su ejecución.
4. Diseñar proyectos de gestión integral de residuos sólidos cuya realización sea necesaria para la defensa y protección o para la descontaminación o recuperación del medio ambiente y los recursos naturales y liderar y participar en su ejecución, administración, operación y mantenimiento.
5. Asistir la gestión de los entes territoriales, liderando10/02/2010 31/10/2011 20,70 NO

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIONAL- CAR
Profesional Especializado Código 2028 

– Grado 18
1. Proponer políticas, estrategias, planes, programas, proyectos y demás acciones que se requieran para la gestión integral de residuos sólidos, y liderar y participar en su ejecución.
2. Formular criterios y lineamientos técnicos de gestión integral de residuos sólidos para aplicar en la evaluación de licencias ambientales, planes de manejo o de restauración, permisos, autorizaciones, concesiones y procedimientos sancionatorios, y liderar y participar en su ejecución.
3. Proponer criterios y lineamientos técnicos para el control y seguimiento ambiental a las actividades y usos que generen o puedan generar deterioro ambiental, y liderar y participar en su ejecución.
4. Diseñar proyectos de gestión integral de residuos sólidos cuya realización sea necesaria para la defensa y protección o para la descontaminación o recuperación del medio ambiente y los recursos naturales y liderar y participar en su ejecución, administración, operación y mantenimiento.
5. Asistir la gestión de los entes territoriales, liderando10/07/2012 30/11/2014 28,67 NO

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIONAL- CAR
Jefe de Oficina  Código 0137 – Grado 

18
1. Dirigir, controlar y velar por el cumplimiento de los planes, programas y proyectos institucionales en la jurisdicción de la Oficina Provincial, en los términos y condiciones establecidos para su ejecución, mediante la gestión y utilización adecuada de los recursos e infraestructura disponibles y de conformidad con las políticas y lineamientos definidos por la dirección general  
2. Programar, coordinar, ejecutar y supervisar las actividades técnicas y las actuaciones administrativas en relación con el uso, aprovechamiento y protección de los recursos naturales en la jurisdicción de la oficina, de acuerdo con las normas sobre la materia y en el marco de las delegaciones otorgadas por la Dirección general.
3. Aplicación de la autoridad ambiental en el área de la jurisdicción de la Oficina Provincial 
4. Convocar e involucrar la participación masiva de los actores institucionales y comunitarios de la jurisdicción de la Oficina Provincial, en torno a la gestión y generación de cultura ambiental
5. Liderar y c1/11/2011 31/01/2012 3,00 SI

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIONAL- CAR
Subdirector General  Código 0040 – 

Grado 20
1. Presentar a la Dirección General políticas, estrategias, planes, programas, proyectos y demás acciones de carácter técnico que se requieran para el eficaz funcionamiento de la Corporación.
2. Asistir a la Dirección General en la fijación de criterios y lineamientos técnicos para la evaluación de licencias ambientales, planes de manejo o de restauración, permisos, autorizaciones,  concesiones y procedimientos sancionatorios.
3. Asistir a las Oficinas Provinciales que lo soliciten, en la evaluación, control y seguimiento ambiental de las actividades y usos que generen o puedan generar deterioro ambiental.
4. Asistir a las Oficinas Provinciales que lo soliciten en el control de la movilización, procesamiento y comercialización de los recursos naturales renovables.
5. Adelantar consultas ante el Ministerio de la Cultura sobre la existencia de áreas arqueológicas y planes de protección vigentes para efectos de incorporarlas en las respectivas licencias ambientales de acuerdo con lo previsto en la Ley 397 de 19929/05/2013 31/05/2013 0,07 SI

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIONAL- CAR
Profesional Especializado  Código 2028 

– Grado 20
1. Proponer políticas, estrategias, planes, programas, proyectos y demás acciones que se requieran en el área de su desempeño, y liderar y participar en su ejecución.
2. Formular criterios y lineamientos técnicos para la evaluación de licencias ambientales, planes de manejo, permisos, autorizaciones, concesiones y procedimientos sancionatorios, y liderar y participar en su ejecución.
3. Proponer criterios y lineamientos técnicos para el control y seguimiento a las actividades y usos que generen o puedan generar deterioro ambiental  y liderar y participar en su ejecución.
4. Diseñar proyectos de desarrollo sostenible y obras de infraestructura cuya realización sea necesaria para la defensa y protección o para la descontaminación o recuperación del medio ambiente y los recursos naturales y liderar y participar en su ejecución, administración, operación y mantenimiento.
5. Asistir la gestión de los entes territoriales, comunidades indígenas y negras, liderando y orientando programas y proyectos en materia de agu1/12/2014 19/12/2014 0,60 SI

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIONAL- CAR
Profesional Especializado  Código 2028 

– Grado 20
1. Apoyar el proceso de formulación de políticas, estrategias, planes, programas, proyectos y demás acciones que se requieran en el área de su desempeño, y participar en su ejecución, control y seguimiento. 
2. Formular criterios y lineamientos técnicos para el cumplimiento de los objetivos de calidad definidos para las corrientes priorizadas de la jurisdicción CAR.
3. Realizar el seguimiento al cumplimiento de las metas de reducción de carga contaminante en las corrientes hídricas priorizadas de la jurisdicción CAR.
4. Establecer metas de reducción para las principales cuencas de la jurisdicción CAR y elaborar los reportes respectivos.
5. Administrar y actualizar las bases de datos relacionadas con el Sistema de Gestión del Recurso Hídrico de la Corporación. 
6. Definir los parámetros técnicos para la implementación de instrumentos económicos en el área de jurisdicción de la CAR (Tasas retributivas y Tasas por Uso)
7. Realizar el cálculo de las Tasas retributivas para las corrientes priorizadas de la jurisdi20/12/2014 24/05/2015 5,13 NO

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIONAL- CAR
Profesional Especializado  Código 2028 

– Grado 20
1. Proponer políticas, estrategias, planes, programas, proyectos y demás acciones que se requieran en el área de su desempeño, y liderar y participar en su ejecución.
2. Formular criterios y lineamientos técnicos para la evaluación de licencias ambientales, planes de manejo, permisos, autorizaciones, concesiones y procedimientos sancionatorios, y liderar y participar en su ejecución.
3. Proponer criterios y lineamientos técnicos para el control y seguimiento a las actividades y usos que generen o puedan generar deterioro ambiental  y liderar y participar en su ejecución.
4. Diseñar proyectos de desarrollo sostenible y obras de infraestructura cuya realización sea necesaria para la defensa y protección o para la descontaminación o recuperación del medio ambiente y los recursos naturales y liderar y participar en su ejecución, administración, operación y mantenimiento.
5. Asistir la gestión de los entes territoriales, comunidades indígenas y negras, liderando y orientando programas y proyectos en materia de agu25/05/2015 22/06/2015 0,90 SI

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIONAL- CAR
Profesional Especializado  Código 2028 

– Grado 20
1. Proponer políticas, estrategias, planes, programas, proyectos y demás acciones que se requieran en el área de su desempeño, y liderar y participar en su ejecución.
2. Formular criterios y lineamientos técnicos para la evaluación de licencias ambientales, planes de manejo, permisos, autorizaciones, concesiones y procedimientos sancionatorios, y liderar y participar en su ejecución.
3. Proponer criterios y lineamientos técnicos para el control y seguimiento a las actividades y usos que generen o puedan generar deterioro ambiental  y liderar y participar en su ejecución.
4. Diseñar proyectos de desarrollo sostenible y obras de infraestructura cuya realización sea necesaria para la defensa y protección o para la descontaminación o recuperación del medio ambiente y los recursos naturales y liderar y participar en su ejecución, administración, operación y mantenimiento.
5. Asistir la gestión de los entes territoriales, comunidades indígenas y negras, liderando y orientando programas y proyectos en materia de agu10/10/2018 29/11/2018 1,63 SI

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIONAL- CAR
: Profesional Especializado Código 

2028 – Grado 21
1. Apoyar a la dirección operativa y de infraestructura en la formulación, implementación, ejecución, seguimiento y control de políticas, planes, programas y proyectos para el desarrollo de las diferentes áreas misionales a cargo de la dependencia, especialmente en lo relacionado con la administración, mantenimiento y construcción de la infraestructura en la jurisdicción CAR, y con el saneamiento básico en la misma jurisdicción. 
2. Apoyar a la dirección operativa y de infraestructura en la elaboración de los estudios previos y en el desarrollo de las actividades asociadas con la fase precontractual de los contratos y convenios que se suscriban para la ejecución de los proyectos y de los recursos asignados a la dependencia, de conformidad con las normas, procesos y procedimientos que regulan la materia.  
3. Ejercer la supervisión de los contratos y convenios que le sean asignados por la dirección operativa y de infraestructura, de conformidad con la normatividad vigente.
4. Apoyar la administración, mantenim23/06/2015 9/10/2018 39,53 SI

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIONAL- CAR
: Profesional Especializado Código 

2028 – Grado 22
1. Apoyar a la Dirección de Infraestructura Ambiental en la formulación, implementación, ejecución, seguimiento, control y evaluación de políticas, planes, programas y proyectos para el desarrollo de las diferentes áreas misionales a cargo de la dependencia, especialmente en lo relacionado con la  infraestructura ambiental y el saneamiento básico en la jurisdicción CAR. 
2. Apoyar a la Dirección de Infraestructura Ambiental en la elaboración de los estudios previos y en el desarrollo de las actividades asociadas con la fase precontractual de los contratos y convenios que se suscriban para la ejecución de los proyectos y de los recursos asignados a la dependencia, en el ámbito de la infraestructura ambiental y el saneamiento básico, de conformidad con las normas, procesos y procedimientos que regulan la materia.  
3. Ejercer la supervisión de los contratos y convenios que le sean asignados por la Dirección de Infraestructura Ambiental, de conformidad con la normatividad vigente.
4. Apoyar a la Dirección de Inf30/11/2018 8/11/2022 47,27 SI

#¡VALOR!

0 meses 0 días

ENTIDAD / EMPRESA CARGO OBJETO F. INICIAL F. FINAL
TIEMPO

(meses)
VALIDA PARA EL CARGO OBSERVACIONES

SODEIC LTDA auxiliar de ingenieria * Proceso de cálculo a los levantamientos topográficos, batimétricos y líneas de corriente.
* Manejo de la red hidrológica, análisis estadístico de caudales y niveles de diferentes ríos CERTIFICACIONES SIN FUNCIONES 15/12/1992 30/03/1993 3,50 NO
SE TOMA EN CUENTA LA CERTIFICACIÓN 

A PARTIR DEL DIA DE GRADO 

SODEIC LTDA INGENIERO CATEGORIA VLLL*A cargo de las campañas de campo, levantamientos topobatimétricos, para el diseño de muelles fluviales y protecciones marginales en diferentes sitios del país
* A cargo de la comisión de topografía, del proceso de cálculo de los levantamientos topobatimétricos y líneas de corriente
* Participe en: el diseño de muelles, protecciones marginales, estudio de navegabilidad del tío Meta y el estudio de profundización del canal de acceso al muelle de San Andrés Islas.1/03/1993 30/09/1994 18,97

DISSMAN 
COORDINADOR GENERAL DE 

PROYECTOS MONITOREO 
MANEJO DE LA COMISIÓN DE TOPOGRAFIA * LEVANTAMIENTO TOPOBATIMETRICO CON SITEMA GPS * PROCESO Y EDICIÓN DE INFORMES 1/10/1994 30/10/1995 12,97

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA INGENIERO RESIDENTE INGENIERO RESIDENTE DE LOS ESTUDIOS BATIMETRICOS, HIDRAULICOS Y SEDIMENTOLOGICOS PARA LA DEFINICIÓN DEL DRAGADO DE DE LOS DIFERENTES TRAMOS CRITICOS DEL RIO MAGDALENA 1/10/1995 30/07/1997 21,97

CONSULTORIA DE PROYECTOS LTDA DIRECTOR DE PROYECTOS *Interventoría del dragado del canal de acceso al puerto de Buenaventura. De julio de 1997 a diciembre de 1997.
* Estudio sedimentológico del embalse La Esmeralda. Diciembre de 1997 a enero de 1998
* Levantamiento topobatimétrico estero el Aguacate y ríos Dagua y Anchicaya. Abril de 1998
* Estudio del dragado del muelle 13 en Buenaventura. Septiembre de 1998
* Proyecto de modelos del río Cauca sector Salvajina - La Virginia. Julio a octubre de 1998
* Proyecto autopista Bogotá - Medellín sector Utica - Dindal. Abril a junio de 1998
* Proyecto de modelos río Magdalena sector Betania - Saldaña. Octubre a diciembre de 1998.28/07/1997 31/01/1999 18,10

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA INGENIERO RESIDENTE INGENIERO RESIDENTE DE LOS ESTUDIOS BATIMETRICOS, HIDRAULICOS Y SEDIMENTOLOGICOS PARA LA DEFINICIÓN DEL DRAGADO DE DE LOS DIFERENTES TRAMOS CRITICOS DEL RIO MAGDALENA 1/08/1999 30/02/2001 #¡VALOR!

FUNCIONARIO EMPLEO TITULAR EDUCACIÓN
EXPERIENCIA LABORAL

WILLIAM

PERDOMO HEREDIA

CC 12.132.536

Profesional Especializado 

 CODIGO :2028

GRADO: 20

ESTUDIOS PREGADO,  Ingeniería Civil                   

FECHA GRADO;15/12/1992

TITULOS DE PROSGRADO "Especialización en 

Recursos Hidráulicos 03/10/2003

Especialización en Proyectos de Construcción e 

Infraestructura"07/07/2009

Experiencia Adicional al Requisito 0,00

Total Experiencia validada para el empleo (meses) 0,00

Total Experiencia (meses) #¡VALOR!



DISSMAN INGENIERIA LTDA INGENIERO RESIDENTE CERTIFICACIÓN SIN FUNCIONES 1/08/2001 30/01/2002 5,97

DISSMAN INGENIERIA LTDA DIRECTOR DE PROYECTOS 

*Puntos de control vía Cúcuta - Alto del Escorial

* Embalse Tominé. Análisis sedimentológico

* Embalse la Esmeralda. Análisis 

sedimentológico

* Puntos de control viaducto Neiva - Puerto 

Salgar

1/01/1999 30/07/1999 6,97

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS #40

 Ingeniero residente en la sede de 

Barrancabermeja, actividades relacionadas con 

la operación técnica y administrativa del buque 

explorador para los estudios, diseños e 

investigación en la jurisdicción de 

Cormagdalena que desarrolla la facultad.

11/01/2000 30/03/2000 2,63

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS # 258

Ingeniero residente en la sede de 

Barrancabermeja, actividades relacionadas con 

la operación técnica y administrativa del buque 

explorador para los estudios, diseños e 

investigación en la jurisdicción de 

Cormagdalena que desarrolla la facultad.

7/04/2000 30/06/2000 2,77

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS # 640

Ingeniero residente en la sede de 

Barrancabermeja, actividades relacionadas con 

la operación técnica y administrativa del buque 

explorador para los estudios, diseños e 

investigación en la jurisdicción de 

Cormagdalena que desarrolla la facultad.

4/07/2000 31/08/2000 1,90

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS #50

Profesional coordinador de trabajos de campo 

en sitios críticos del río magdalena, deberá 

desplazarse a diferentes frentes de trabajo.

28/01/2002 27/02/2002 0,97

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS #431
 Profesional, coordinación de los trabajos de 

campo en sitios críticos del rio magdalena.
5/04/2002 30/04/2002 0,83

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS #626
Coordinación de trabajos de campo en sitios 

críticos dei Ric.
10/05/2002 30/05/2002 0,67

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS #817
Labores de coordinación de trabajos de campo 

en sitios críticos del río.
20/07/2002 30/07/2002 0,33

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS #1216
Coordinación de trabajos de campo en el 

sector de la rampa.
25/09/2002 15/09/2012 119,67

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS #1341
Coordinación de trabajos de campo en el 

sector de la rampa.
25/10/2002 15/11/2002 0,67

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS #1518
Coordinación de trabajos de la campaña 

hidrosedementologica.
26/11/2002 16/12/2002 0,67

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS #1216
: Coordinación de trabajos de la campaña 

hodrosedimentologica.
6/02/2003 26/02/2003 0,67

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS #356
Coordinación de trabajos de la campaña 

hidrosedimentologica.
1/04/2003 30/04/2003 0,97



UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS #420
Coordinación de trabajos de la campaña 

hidrosedimentologica.
2/05/2003 16/05/2003 0,47

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS #654
Coordinación de trabajos de la campaña 

hidrosedimentologica.
17/06/2003 26/06/2003 0,30

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS #815
Coordinación de trabajos de la campaña 

hidrosedimentologica.
4/08/2003 30/08/2003 0,87

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS #1163
Coordinación de trabajos de la campaña 

hidrosedimentologica.
27/10/2003 30/12/2003 2,10

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS #19
Coordinación de los trabajos de la campaña 

topobatimetrica
2/02/2004 28/02/2004 0,87

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS #186
Coordinación de trabajos de la campaña 

topbatimetrica dentro del proyecto.
8/03/2004 30/03/2004 0,73

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS #358
Coordinación de los trabajos de la campaña 

topobatimetrica.
13/04/2004 30/04/2004 0,57

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS #433
 Realizar trabajos topobatimetricos en las 

comisiones de campo
5/05/2004 30/05/2004 0,83

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS #607
Coordinación de trabajos de la campaña 

topobatimetrica dentro del proyecto.
11/06/2004 30/06/2004 0,63

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS #717
Coordinación de trabajos de la campaña 

topobatimetrica.
7/07/2004 30/07/2004 0,77

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS #790
Prestación de servicios para la coordinación de 

trabajos en la campaña topobatimetrica.
5/08/2004 30/08/2004 0,83

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS #874
Coordinación de trabajos de la campaña 

topobatimetrica.
9/09/2004 30/09/2004 0,70

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS #953

COORDINACIÓN DE TRABAJOS DE LA CAMPAÑA 

TOPOBATIMETRICA DENTRO DEL PROYECTO 

QUE DESARROLLA LA UN PATA 

CORMAGDALENA 

11/10/2004 30/10/2004 0,63

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS #1078
COORDINACIÓN DE TRABAJOS DE LA CAMPAÑA 

TOPOBATIMETRICA 
9/09/2004 30/09/2004 0,70



UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS #78

COORDINACIÓN DE TRABAJOS DE LA CAMPAÑA 

TOPOBATIMETRICA DENTRO DEL PROYECTO 

QUE DESARROLLA LA UN PATA 

CORMAGDALENA

3/02/2005 28/02/2005 0,83

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS #241

COORDINACIÓN DE TRABAJOS DE LA CAMPAÑA 

TOPOBATIMETRICA DENTRO DEL PROYECTO 

QUE DESARROLLA LA UN PATA 

CORMAGDALENA

9/03/2005 30/03/2005 0,70

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS #433

COORDINACIÓN DE TRABAJOS DE LA CAMPAÑA 

TOPOBATIMETRICA DENTRO DEL PROYECTO 

QUE DESARROLLA LA UN PATA 

CORMAGDALENA

18/04/2005 7/05/2005 0,63

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS #564

PRESTACIÓN DESERVICIOS COMO 

COORDINADOR DE TRABAJOS DE LA CAMPAÑA 

TOPOBATIMETRICA DENTRO DEL PROYECTO

17/05/2005 10/06/2005 0,77

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS #832
 TRABAJOS DE LA CAMPAÑA 

TOPOBATIMETRICA DENTRO DEL PROYECTO
21/06/2005 11/07/2005 0,67

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS #1109

PRESTACIÓN DESERVICIOS COMO 

COORDINADOR DE TRABAJOS DE LA CAMPAÑA 

TOPOBATIMETRICA DENTRO DEL PROYECTO

9/08/2005 9/11/2005 3,00

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS #1709

Prestación de servicios para realizar la 

coordinación de trabajos de la campaña

topobatimetrica, dentro del desarrollo del 

proyecto.

1/11/2005 30/01/2006 2,97

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS #149
Coordinación de trabajos de la campaña 

topobatimétrica, dentro del proyecto.
10/02/2006 30/06/2006 4,67

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS #915

Procesamiento de la información del 

levantamiento topobatimétrico, edición de 

informe de

Valor

8/06/2006 30/06/2006 0,73

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS #1067
 Coordinación de trabajos de la campaña 

topobatimétrica, dentro del proyecto.
4/07/2006 30/08/2006 1,87

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS #1425
 Coordinación de trabajos de la campaña 

topobatimétrica, dentro del proyecto.
1/09/2006 30/09/2006 0,97

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS #1616

 Apoyo al proyecto control de inundaciones, 

dentro de las actividades que desarrolla la UN

para Cormagdalena.

2/10/2006 30/02/2006 #¡VALOR!

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS #1998

 Apoyo al proyecto control de inundaciones, 

dentro de las actividades que desarrolla la UN

para Cormagdalena.

1/12/2006 31/01/2007 2,00

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS #75

 Prestación de servicios para brindar apoyo al 

proyecto control de inundaciones dentro de las 

actividades que desarrolla la UN para 

Cormagdalena.

1/02/2007 15/02/2007 0,47



UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS #148

 Prestación de servicios para brindar apoyo al 

proyecto control de inundaciones dentro de las 

actividades que desarrolla la UN para 

Cormagdalena.

16/02/2007 31/03/2007 1,50

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS #390Prestación de servicios como conferencista del curso de actualización para operarios de levantamientos hidrográficos, del convenio.16/03/2007 30/03/2007 0,47

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS #475Prestación de servicios para el diseño y proyección del espacio público, para obras civiles adelantadas dentro del proyecto.1/04/2007 30/04/2007 0,97

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS #695 Prestación de servicios de asesoría en las áreas de hidráulica e hidrológica para los estudios y diseños del programa de control de inundaciones en el río magdalena, para el desarrollo de los proyectos.2/05/2007 25/06/2007 1,77

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS #973control de inundaciones en el río magdalena, para el desarrollo de los proyectos.27/06/2007 31/10/2007 4,13

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS #1707 Prestación de servicios de asesoria en las áreas de hidráulica e ideología para los estudios y diseños del programa de control de inundaciones en el río magdalena, 1/11/2007 31/01/2008 3,00

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS #1954 Prestación de servicios para ejecutar labores de levantamientos topográficos y batimetricos en campo, elaboración de informes parciales y finales dentro del proyecto12/12/2007 29/02/2008 2,57

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS #138Prestación de servicios de asesoria en las áreas de hidráulica e hidrológica para los estudios y diseños del programa de control de inundaciones del río magdalena, para el desarrollo de los proyectos13/02/2008 20/04/2008 2,23

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS #429Prestación de servicios de asesoría en las áreas de hidráulica e hidrología para los estudios y diseños del programa de control de inundaciones en el río magdalena, para el desarrollo de los proyectos.23/04/2008 22/05/2008 0,97

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ODS #562 Prestación de servicios profesionales como ingeniero especialista para la realización de estudios, diseños, asesoría, seguimiento y acompañamiento técnico en las áreas de hidráulica e hidrología relacionada con las actividades del convenio, ejecución de levantamiento topobatimetrico en las zonas de estudio dentro del mismo convenio, realización de visitas a los sitios de las obras; levantamientos topobatimetricos; elaboración de informes.23/05/2008 21/06/2008 0,93

FONADE 
PRETACIÓN DE SERVICIOS -GO-

2009011
Brindar apoyo profesional al área de ejcucion y liquidacion desarrollando actividades propias de apoyo a la gerencia de convenios de acuerdo con las directrices establecidas para tal efecto, especialmente para los convenios relacionados con agua potable y saneamiento basico.22/01/2009 22/04/2009 3,00

FONADE 
PRETACIÓN DE SERVICIOS -GO-

2009318
Gerente de los proyectos derivados del convenio 194048 ejecutando actividades que brinden soporte a FONADE en la supervisión de las interventorias que se contraten en el marco de los convenios suscritos con el MAVDT para el desarrollo de la política Nacional de agua potable y saneamiento basico, financiados con recursos del presupuesto nacional y/o banca multilateral.23/04/2009 23/01/2010 9,00

IDEAM 
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 - 

GRADO 15- AREA OPERATIVA 

1. Organizar la operación y mantenimiento de 

las estaciones de la red hidrometeorológica y 

ambiental asignadas al Área Operativa, para 

garantizar el óptimo estado de funcionamiento 

de las estaciones con todos sus componentes

4/03/2010 21/10/2012 31,57

IDEAM 

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 - 

GRADO 15- GRUPO DE 

AUTOMATIZACIÓN 

1. Realizar el seguimiento de las actividades 

técnicas en el mantenimiento y operación de la 

red hidrometerológica y ambiental automática, 

para verificar el cumplimiento de los 

parámetros y metas establecidas en el mismo y 

proponer los correctivos a que haya lugar.

2. Participar en la operación, mantenimiento y 

reparación de los equipos y las estaciones de la 

22/10/2012 17/02/2014 15,83



IDEAM 

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 - 

GRADO 15-OPERACIÓN DE REDES 

AMBIENTALES 

1. Propender por la actualización oportuna de 

las actividades técnicas realizadas en la 

operación y mantenimiento de la red de 

estaciones a nivel nacional en los aplicativos 

SIORH y S/_OPERAN, con el fin de generar 

18/02/2014 30/09/2015 19,40

IDEAM 
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 - 

GRADO 15

1. Realizar estudios e investigaciones 

tendientes al logro de los objetivos, planes y 

programas de la entidad que permitan la 

zonificación y el ordenamiento ambiental del 

país, a partir del conocimiento e información 

1/10/2015 6/10/2017 24,17

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIONAL -CAR 
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 - 

GRADO 20

10. Realizar la evaluación técnica de los 

proyectos de inversión presentados a la 

Corporación, tendientes a la ejecución de obras 

de adecuación hidráulica en las fuentes 

superficiales en la jurisdiccion CAR. ,11. Emitir 

10/10/2018 14/10/2025 84,13
CONFIRMAR SI TIENE MAS 

CERTIFICACIONES 

0,00

#¡VALOR!

0 meses 0 días

ENTIDAD / EMPRESA CARGO OBJETO F. INICIAL F. FINAL
TIEMPO

(meses)
VALIDA PARA EL CARGO OBSERVACIONES

IRME - INSTITUTO DE RECURSOS MINEROS Y 

ENERGETICOS 
INGENIERO GEOLOGO

Efectuo levantamientos geologicosa diferentes 

minas de carbón en la región de Tópaga- 

certificación sin funciones 

16/06/1991 17/11/1991

SUBSUELO Y GEOTECNIA LTDA. INGENIERO GEOLOGOASISTENCIA DE MANEJO DEL CONTRATO, ELABORACIÓN DE PROPUESTAS TECNICO-ECONOMICAS PARA LAS LICITACIONES ADMONISTRATIVAS DEL PERSONAL, COMPRA DE MATERIALES Y LABORES DE GEOLOGIA DEL CAMPO.7/01/1992 21/02/1994

RAFAEL ESTEBAN OLMOS Y CIA LTDA INGENIERO RESIDENTE CERTIFICACIÓN SIN FUNCIONES 18/02/1995 10/05/1995

ECOCARBON INGENIERO GEOLOGO VISITAS TECNICAS PARA PLAN AMBIENTAL 18/09/1995 7/01/1996

ECOCARBON INGENIERO GEOLOGO PROGRAMA DE LEGALIZACIÓN DE EXPLOTACIONES 26/02/1996 26/06/1996

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIONAL -CAR PROFESIONAL UNIVERSITARIO 3020-13 12/08/1996 09/041997 #¡VALOR! NO

MINISTERIO DEL MEDIO AMBIENTE 
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 3010 - 

GRADO 16
*Proponer pautas para fijar la política del uso del subsuelo Colombiano y participar en la elaboración de reglamentaciones para su mejor aprovechamiento.
* Proveer criterios técnicos para determinar en el área de la sabana de Bogotá, las zonas en las cuales exista compatibilidad con las explotaciones mineras y con base en esta determinación, mantener informada a la Corporación Autónoma Regional de Cundinamarca - CAR, para sugerir que se otorguen o se nieguen las correspondientes Licencias Ambientales.
* Proponer criterios generales para la elaboración de proyectos a desarrollar por las Corporaciones Autónomas Regionales y las entidades territoriales en lo relacionado con subsuelos, de conformidad con las políticas y criterios establecidos sobre el particular.14/04/1997 12/12/1997 7,93

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIONAL -CAR PRESTACIÓN DE SERVICIOS- 059* Visitas a diferentes actividades mineras y elaboración de conceptos técnicos referentes a solicitudes de Licencias Ambientales.
* Conceptos sobre viabilidad ambiental para exploración y explotación de pequeña y mediana mineria.
* Evaluación y análisis de Estudios de Impacto Ambiental en Mineria.
* Análisis y evaluación de Planes de Manejo y Restauración Ambiental de actividades mineras.
* Atención de quejas que surgen de las condiciones antitécnicas de explotaciones mineras.
* Control y seguimiento de la actividad minera.13/03/1998 23/11/1998 8,33

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIONAL -CAR PRESTACIÓN DE SERVICIOS- 455 CERTIFICACIÓN SIN FUNCIONES 16/04/1999 16/07/1999 3,00

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIONAL -CAR PRESTACIÓN DE SERVICIOS- 060010 CERTIFICACIÓN SIN FUNCIONES 16/07/1999 16/01/2000 6,00

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIONAL -CAR PRESTACIÓN DE SERVICIOS- 6008 CERTIFICACIÓN SIN FUNCIONES 1/02/2000 1/04/2000 2,00

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIONAL -CAR PRESTACIÓN DE SERVICIOS- 6046 CERTIFICACIÓN SIN FUNCIONES 12/04/2000 12/08/2000 4,00

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIONAL -CAR 
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 3010 - 

GRADO 20
8/01/2002 16/02/2010 97,27

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIONAL -CAR 
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 3010 - 

GRADO 21
17/02/2010

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIONAL -CAR 
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 - 

GRADO 17
1/12/2014 18/06/2015 6,57

CORPORACIÓN AUTONOMA REGIONAL -CAR 
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 3010 - 

GRADO 20
19/06/2015 8/10/2018 39,63

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 

GRADO 20
9/10/2018

#¡VALOR!

0 meses 0 días

Total Experiencia (meses) #¡VALOR!

Total Experiencia (meses) #¡VALOR!

Total Experiencia validada para el empleo (meses) 0,00

Total Experiencia validada para el empleo (meses) 0,00

Experiencia Adicional al Requisito 0,00

FUNCIONARIO EMPLEO TITULAR EDUCACIÓN
EXPERIENCIA LABORAL

OMAR AUGUSTO

CELIS GONZÁLEZ

CC 9.525.778 

Profesional Especializado 

 CODIGO :2028

GRADO: 20

ESTUDIOS PREGADO,  Ingeniería Geológica FECHA 

GRADO: 05/10/1990

TITULOS DE PROSGRADO Especialización en 

Administración en Obras Civiles: 15/12/1994   

Especialización en Evaluación del Impacto 

Ambiental de Proyectos.24/09/1998

Experiencia Adicional al Requisito 0,00



ENTIDAD / EMPRESA CARGO OBJETO F. INICIAL F. FINAL
TIEMPO

(meses)
VALIDA PARA EL CARGO OBSERVACIONES

0,00 NO

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0 meses 0 días

0 meses 0 días

funciones 

1. Realizar la recopilación y análisis de la información técnica existente en los planes o esquemas de ordenamiento territorial de los municipios que hacen parte de la jurisdicción de la Corporación, con el fin de identificar procesos de urbanización, centros poblados y expansión urbana, para su  análisis estadístico e iniciar procesos de planificación de la ocupación del territorio.
2. Evaluar la normativa existente frente al manejo, ordenamiento y planificación de desarrollos urbanos, procesos de legalización, expansión urbana y demás actuaciones urbanísticas. 
3. Proponer políticas territoriales para el desarrollo urbano sostenible y para el control y consolidación de las áreas urbanas con el fin de recomendar ajustes cuando sea necesario.
4. Diseñar, elaborar, analizar y evaluar un modelo de desarrollo urbano sostenible, con estrategias y acciones de gestión ambiental para hacerlo viable.
5. Establecer lineamientos, criterios, directrices ambientales de uso y ocupación del territorio para el desarrollo ur

0

Total Experiencia validada para el empleo (meses) 0,00

CARGO, CODIGO, GRADO
ESTUDIOS PREGADO, FECHA GRADO

TITULOS DE PROSGRADO

FUNCIONARIO

NOMBRE DEL SERVIDOR   CC

Experiencia Adicional al Requisito 0,00

Total Experiencia (meses) 0,00

EMPLEO TITULAR EDUCACIÓN
EXPERIENCIA LABORAL



EXPERIENCIA

MESES 

EXPERIENCIA

MESES 



EXPERIENCIA

MESES 



EXPERIENCIA

MESES 



EXPERIENCIA

MESES 











EXPERIENCIA

MESES 



EXPERIENCIA

MESES 

1. Realizar la recopilación y análisis de la información técnica existente en los planes o esquemas de ordenamiento territorial de los municipios que hacen parte de la jurisdicción de la Corporación, con el fin de identificar procesos de urbanización, centros poblados y expansión urbana, para su  análisis estadístico e iniciar procesos de planificación de la ocupación del territorio.
2. Evaluar la normativa existente frente al manejo, ordenamiento y planificación de desarrollos urbanos, procesos de legalización, expansión urbana y demás actuaciones urbanísticas. 
3. Proponer políticas territoriales para el desarrollo urbano sostenible y para el control y consolidación de las áreas urbanas con el fin de recomendar ajustes cuando sea necesario.
4. Diseñar, elaborar, analizar y evaluar un modelo de desarrollo urbano sostenible, con estrategias y acciones de gestión ambiental para hacerlo viable.
5. Establecer lineamientos, criterios, directrices ambientales de uso y ocupación del territorio para el desarrollo ur





















1. Realizar la recopilación y análisis de la información técnica existente en los planes o esquemas de ordenamiento territorial de los municipios que hacen parte de la jurisdicción de la Corporación, con el fin de identificar procesos de urbanización, centros poblados y expansión urbana, para su  análisis estadístico e iniciar procesos de planificación de la ocupación del territorio.
2. Evaluar la normativa existente frente al manejo, ordenamiento y planificación de desarrollos urbanos, procesos de legalización, expansión urbana y demás actuaciones urbanísticas. 
3. Proponer políticas territoriales para el desarrollo urbano sostenible y para el control y consolidación de las áreas urbanas con el fin de recomendar ajustes cuando sea necesario.
4. Diseñar, elaborar, analizar y evaluar un modelo de desarrollo urbano sostenible, con estrategias y acciones de gestión ambiental para hacerlo viable.
5. Establecer lineamientos, criterios, directrices ambientales de uso y ocupación del territorio para el desarrollo ur





















1. Realizar la recopilación y análisis de la información técnica existente en los planes o esquemas de ordenamiento territorial de los municipios que hacen parte de la jurisdicción de la Corporación, con el fin de identificar procesos de urbanización, centros poblados y expansión urbana, para su  análisis estadístico e iniciar procesos de planificación de la ocupación del territorio.
2. Evaluar la normativa existente frente al manejo, ordenamiento y planificación de desarrollos urbanos, procesos de legalización, expansión urbana y demás actuaciones urbanísticas. 
3. Proponer políticas territoriales para el desarrollo urbano sostenible y para el control y consolidación de las áreas urbanas con el fin de recomendar ajustes cuando sea necesario.
4. Diseñar, elaborar, analizar y evaluar un modelo de desarrollo urbano sostenible, con estrategias y acciones de gestión ambiental para hacerlo viable.
5. Establecer lineamientos, criterios, directrices ambientales de uso y ocupación del territorio para el desarrollo ur





















1. Realizar la recopilación y análisis de la información técnica existente en los planes o esquemas de ordenamiento territorial de los municipios que hacen parte de la jurisdicción de la Corporación, con el fin de identificar procesos de urbanización, centros poblados y expansión urbana, para su  análisis estadístico e iniciar procesos de planificación de la ocupación del territorio.
2. Evaluar la normativa existente frente al manejo, ordenamiento y planificación de desarrollos urbanos, procesos de legalización, expansión urbana y demás actuaciones urbanísticas. 
3. Proponer políticas territoriales para el desarrollo urbano sostenible y para el control y consolidación de las áreas urbanas con el fin de recomendar ajustes cuando sea necesario.
4. Diseñar, elaborar, analizar y evaluar un modelo de desarrollo urbano sostenible, con estrategias y acciones de gestión ambiental para hacerlo viable.
5. Establecer lineamientos, criterios, directrices ambientales de uso y ocupación del territorio para el desarrollo ur


